                                                                                      Утверждаю

                                                                                                        Глава Администрации

                                                                                                           муниципального района

                                                                                                 Зилаирский район                                                                                                   
  Республики Башкортостан
                                                                                                               _________И.Л.Фаткуллин 

«   »   _________2015 г.
Дополнение к уставу

Муниципального казённого учреждения отдел культуры

муниципального района

Зилаирский район Республики Башкортостан

1.Дополнить пункт  2.2.  устава следующей предметом    деятельности Учреждения  и изложить в редакции:

2.2.1.Предметом деятельности  Учреждения являются  принятые согласно заключённым  договорам  полномочия по обеспечению  организаций  и ведения  бухгалтерского учёта   муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных  Отделу культуры Администрации муниципального района  Зилаирский район  Республики Башкортостан.

2. Дополнить пункт  2.3.  устава следующей  целью деятельности и изложить в редакции:

2.3.1. Обеспечение централизованного технического обслуживания учреждений культуры;
2.3.2. Обеспечение  квалифицированного  бухгалтерского  обслуживания учреждений культуры;

2.3.3. Содействие в реализации управленческих функций отдела культуры.
3. Дополнить  пункт 2.5  устава следующим видом деятельности и изложить в редакции:

2.5.1. Содержание  и уборка внутренних помещений в зданиях всех  типов , ремонт, охрана , удаление отходов, приём почты, и иные   сопутствующие услуги , которые включают  в себя следующее:

- техническое обслуживание зданий,  помещений, оборудований и  систем водоснабжения, водоотведения, отопления , вентиляция, электросетей;

- содержание  в надлежащем состоянии  зданий и помещений  учреждений, прилегающих территорий в соответствии с действующими  санитарно- гигиеническими и противопожарными нормами и правилами;
- работы по благоустройству, озеленению и уборке прилегающих территорий, праздничному  художественному оформлению фасадов зданий, приходных и т.п.;
- осуществление ежедневной влажной уборки помещений,  удаление как мелких бытовых, так и иных отходов, образующихся  в процессе деятельности;
- осуществление охраны помещений и зданий, обеспечение  соблюдения пропускного режима;
- проведение  мелких ремонтов помещений, оборудования, мебели,  электроприборов и другого имущества, находящегося в зданиях;
- организация работы гардеробов;
- организация  и проведение иных работ по обслуживанию.
2.5.2.Организация  и ведение  бухгалтерского и налогового учёта и отчётности, обязательных  и хозяйственных операций  на основе натуральных измерителей в денежном выражении путём сплошного, непрерывного документального и взаимосвязанного  их отражения в бухгалтерских  регистрах на основе договорных отношений с учреждениями культуры, отдела  культуры и иное  обслуживание в  соответствии с действующим  законодательством РФ.

2.5.3. Осуществление  предварительного  контроля  за соответствием  заключаемых договоров  объёмам  ассигнований, предусмотренных  сметой доходов и расходов или  лимитами бюджетных обязательств  при казначейском  обслуживании получателей через лицевые счета;  своевременным  и правильным  оформлением  первичных  учётных документов и законностью  совершаемых операций.

2.5.4. Контроль  за правильным  и экономным расходованием средств в соответствии  с целевым назначением по утверждённым  сметам доходов  и расходов по бюджетным  средствам и средствам, полученным  за счёт  вне бюджетных источников;  обеспечение контроля  за наличием  и движением имущества, пользованием материальными , трудовыми  и финансовыми  ресурсами в  соответствии с нормативами и сметами.

2.5.5. Финансирование учреждений культуры, ведущих учёт самостоятельно, а также  контроль  за исполнением ими  смет доходов и расходов и правильной постановкой бухгалтерского учёта.
2.5.6.Своевременное проведение расчётов, возникающих  в процессе  исполнения  пределах санкционированных расходов сметы доходов и расходов,   с организациями  и отдельными физическими лицами.

2.5.7.Бухгалтерское  обеспечение внебюджетной деятельности учреждений культуры,  отдела культуры и иные услуги по их обслуживанию.

2.5.8. Формирование  полной и достоверной информации  о хозяйственных процессах и результатах деятельности, необходимой для оперативного руководства и управления, а также для  её использования  поставщиками, налоговыми, финансовыми, банковскими органами.

2.5.9. Проведение инвентаризации зданий, сооружений, имущества, основных средств, расчётов.

2.5.10. Составление баланса исполнения сметы доходов и расходов обслуживаемых учреждений.

2.5.11. Ведение учёта  начисления  и уплаты страховых и накопительных взносов в связи с внедрением  индивидуального учёта.

2.5.12.Представление  отчётности  в налоговые органы, внебюджетные  фонды, органы статистики и иные органы.

2.5.13.  Консультирование руководителей учреждений  культуры и отдела культуры по вопросам налогообложения, бухгалтерского  учёта  и отчётности.

2.5.14. Осуществление экономического анализа деятельности учреждений культуры.

2.5.15. Хранение документов( первичных учётных документов, регистров бухгалтерского учёта, отчётности, а также  смет доходов  и расходов и расчётов  к ним и т п., как на бумажных, так и на электронных носителях информации, в соответствии с правилами организации государственного архивного дела.

2.5.16. Представление интересов обслуживаемых учреждений культуры и отдела культуры по доверенности в различных организациях (в налоговой инспекции , отделении пенсионного фонда РФ и др).
2.5.17. Осуществление иной деятельности, предусмотренной  действующим законодательством, регулирующим финансово- хозяйственную деятельность учреждений культуры.

4. Дополнить  пункт 2.6.  устава следующими видами приносящей доход деятельности:

2.6.1. Разработка программного обеспечения  по бухгалтерскому и налоговому учёту.

2.6.2. Ведение приносящих  доход  иных  внереализационных операций.

Учреждение имеет право оказывать платные дополнительные услуги в соответствии с действующим законодательством.

Порядок оказания платных дополнительных услуг:

-платные услуги не могут  быть оказаны вместо деятельности, финансируемый  за счёт  средств бюджета;
-учреждением разрабатывается Положение о платных услугах и должностные инструкции  для работников, принимающих  участие в оказании таких услуг,

-учреждение составляется и утверждается смета,

Руководителем Учреждения  издаётся приказ по Учреждению об организации  платных дополнительных услуг;

-заключаются договора;

-физические и юридические лица, пользующиеся платными услугами Учреждения, оплачивают  их в отделениях банков, предъявляя в Учреждение квитанции  об оплате,  сбор наличных средств  в Учреждении запрещается;

-учреждение имеет право привлекать сторонние организации,  имеющие лицензии  на соответствующую  деятельность , для оказания платных дополнительных услуг.

2.6. 3.Отдельные виды  деятельности  могут осуществляться  Учреждением  только на основании специальных разрешений (лицензий)

Перечень этих видов деятельности определяется федеральным законом.

